
 
 

 
 

 
 
Vrijwilligersovereenkomst Oranjewoud Festival 2025 
 

1. Stichting Oranjewoud Festival, statutair gevestigd te Heerenveen en aldaar kantoorhoudende aan Fok 78, 8441 BR Heerenveen, 
met handelsregisternummer 51205335 en  

2. Naam vrijwillig medewerker, hierna te noemen “vrijwilliger”: …………………………………………………………………………………………… 

 Adres:       …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

 Postcode + woonplaats:     …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

 Geboortedatum:      …………………………………………………………………………………………… 
 
  
Komen het volgende overeen: 
 
De vrijwilliger oefent voor Stichting Oranjewoud Festival (hierna de “stichting”), op vrijwillige basis, taken uit onder verantwoordelijkheid van 
en in opdracht van het bestuur van de stichting. De organisatie verplicht zich de vrijwilliger te - laten - begeleiden en op de hoogte te laten- 
stellen van bijzonderheden met betrekking tot de werkzaamheden.  
De vrijwilliger is verantwoordelijk voor de taken die hij/zij op zich heeft genomen. In geval de vrijwilliger zijn/haar taken niet meer kan 
uitvoeren wordt de stichting daarvan zo spoedig mogelijk op de hoogte gesteld. 
 
Werkzaamheden  
De vrijwilliger verricht de werkzaamheden zoals deze met de door de Stichting aangestelde persoon zijn besproken.  
 
Vergoeding 
Het vrijwilligerswerk wordt onbetaald verricht. Reiskosten worden vergoed op basis van een vergoeding van € 0,23 per km woon-
vrijwilligerswerk verkeer óf het geldende OV tarief 2e klas (kopie bewijs ov-kosten toevoegen). Het declaratieformulier voor de 
onkostenvergoeding moet worden geretourneerd voor 27 juni 2025 via monique@oranjewoudfestival.nl.  
 
Verzekering 
De vrijwilliger is gedurende zijn/haar werkzaamheden tijdens het festival verzekerd voor ongevallen via een door de stichting bij een 
verzekeringsmaatschappij afgesloten evenementenverzekering en door gemeente afgesloten vrijwilligersverzekering. De stichting is niet 
verantwoordelijk voor verlies of schade aan eigendommen van de vrijwilliger. 
 
Media  
De vrijwilliger stemt bij deze in met het gebruik van de foto’s die gemaakt worden op en rondom het festivalterrein ten behoeve van de 
mediakanalen van Oranjewoud Festival.  
 
Duur van de overeenkomst en beëindiging  
De duur van de overeenkomst is voor de editie van 2025. Bij wederzijdse tevredenheid kan voor de editie van volgend jaar opnieuw een 
overeenkomst worden aangegaan. Verder is zowel de vrijwilliger als de stichting te allen tijde bevoegd de overeenkomst om andere, 
gemotiveerde, redenen op te zeggen. Deze opzegging dient schriftelijk plaats te vinden. 
 
Voordat de overeenkomst eindigt, worden de taken van de vrijwilliger en de informatie en kennis die de vrijwilliger in die hoedanigheid heeft 
opgedaan, door de vrijwilliger zo goed mogelijk overgedragen aan het bestuur van de stichting en/of andere door het bestuur aangewezen 
personen.  
 

Eigendommen van de stichting die ter beschikking worden gesteld aan de vrijwilliger dienen bij beëindiging te worden teruggegeven aan de 
stichting, mits anders overeen wordt gekomen. Elke vrijwilliger ontvangt een shirt van het festival in bruikleen dat de vrijwilliger na afloop 
van het festival weer inlevert. 
 
Voorkomen  
De vrijwilliger staat veelal in direct contact met de bezoeker, gast of musicus van het festival en is dus een ambassadeur voor het festival. 
Elke vrijwilliger draagt het door de stichting ter beschikking gestelde festivalshirt. Daarnaast dient elke vrijwilliger netjes gekleed te zijn, 
passend bij zijn of haar functie. Bij twijfel hierover is er overleg met de door het bestuur aangestelde contactpersoon, dit jaar wederom met 
Hoofd vrijwilligers, Monique Jansma. De vrijwilliger is zich bewust van het belang van tonen van gastvrijheid. 
 
 
 

mailto:monique@oranjewoudfestival.nl


Vertrouwen 
Oranjewoud Festival vindt het belangrijk dat iedereen, van vrijwilliger tot crew tot vaste medewerker, zich veilig voelt tijdens het festival. Er 
is nul tolerantie voor discriminatie en (seksueel) grensoverschrijdend gedrag. Negatieve ervaringen die niet onderling opgelost kunnen 
worden, moeten worden gemeld op Mores.online, meldpunt voor ongewenste omgangsvormen in de culturele sector of bij een van de twee 
vertrouwenspersonen zoals vermeld in de Gedragscode, zie oranjewoudfestival.nl/gedragscode. Met het ondertekenen van deze 
overeenkomst verklaart vrijwilliger bekend te zijn met de inhoud van deze gedragscode en deze te onderschrijven. 
 
Omgang met de natuur  
De medewerkers en vrijwilligers van Oranjewoud Festival doen er alles aan om zorgvuldig om te gaan met de natuur en om geluids- en 
lichtoverlast zoveel mogelijk te beperken. 
 
Geheimhouding 
Interne gegevens en informatie van de Stichting mogen niet voor persoonlijke of andere doeleinden door de vrijwilliger worden verspreid of 
bekendgemaakt zonder toestemming van de Stichting. 
 
Wijziging van de overeenkomst 
Deze overeenkomst kan slechts worden gewijzigd middels een door of namens de Stichting en de vrijwilliger getekende overeenkomst. 
 
 
 
Namens Stichting Oranjewoud Festival    Vrijwilliger 
 
Miranda van Drie, 
Zakelijk directeur      Naam: ……………………………………………………………………………………… 
 
 

 
 
Oranjewoud, juni 2025                                                                       Oranjewoud, datum ………………………………………………………………. 

 


